Secretaria de Desarrollo Rural

Hallazgo

Se identificé que la
definicion del problema se
encuentra documentado,
sin embargo, este presenta

distintas sintaxis;
asimismo, su redaccion

1 refiere a una ausencia de
un bien o servicio, y no se

incluye a la poblacién
objetivo en la sintaxis del
problema, con lo cual, no
se cumple con lo
requerido en la MML.

£l Diagnéstico presenta
una estructura tematica
robusta, sin embargo, el
desarrollo de esta
presenta oportunidad de
mejora, pues en el
2 | apartado de evolucion del
problema, no se describen
las causas a partir de
informacion cuantitativa o
cualitativa que permita
identificar el problema y
sus efectos.

Se observo que la
clasificacion programatica
del Pp, no es consistente
con la modalidad
Prestacion de Servicios
Pablicos (E), con base al
problema publico, el
nombre, componentes y el

ecanismo de
intervencion adoptados.

El Programa no cuenta con
un documento, en el que
se establezcan los
objetivos relaci al

Recomendacién

Realizar un ejercicio de identificacién
clara de la problematica que se busca
atender, as como de la poblacién que
Ia padece, considerando los elementos
que la definicion de esta debe de
contener y que se cumpla con la MML.
Para ello se realiza la siguiente
propuesta de redaccion: “Unidades de

Gobierno
de Puebla

Postura institucional

Se acepta la recomendacion de

actualizar en el apartado 12y 17y
2.4 del Diagnéstico del Programa,
la misma sintaxis de la definicion

del problema, consistente en: la
poblacion objetivo, la

con
limitadas oportunidades economicas
presentan baja productividad en sus
actividades”.

Incorporar en el apartado 15 Evolucién
del problema del Diagndstico la
descripcion de las causas, efectos y
caracteristicas cualitativas y
cuantitativas del problema o
necesidad, considerando la evidencia
que las sustente.

Se propone modificar la clasificacion
del Programa ala modalidad de
*Subsidios: Sector Socialy Privado o
Entidades Federativas y Municipios”
(claves S 0 U), puesto que en dichas
claves tienen relacion con la
proporcién de apoyos o subsidios

Incluir en el apartado 3.2 Estrategia de
cobertura del D ico, una seccion

Pp 0 en su caso se
relacionen dichos
objetivos con la
normatividad vigente, asi
como los procedimientos
para la entrega de los
bienes y servicios que
genera el Programa.

donde se describan los procedimientos
para la generacion y/o entrega de los
componentes. Asimismo, se sugiere
elaborar un manual especifico para la
entrega del servicio a la poblacion
atendida.

y la magnitud del
problema.

Se acepta la recomendacion de
fortalecer el apartado 15 del
Diagnéstico con el desarrollo de
las causas que dan origen al
problema, cuidando que se
visualice en la I6gica causal del
Arbol de problemas.

Se acepta la recomendacion de
modificar la clasificacion del
Programa a la modalidad de

"Subsidios: Sector Social y Privado

o Entidades Federativas y
Municipios” (claves S o U).

Se acepta la recomendacion de
integrar en el Diagnéstico del
Programa, en el apartado 3.2

Estrategia de cobertura, la

descripci6n de los procedimientos
para la generacion y/o entrega de

los componentes.
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Disefio Disefio Disefio Subclasificaclén del

Cobertura

Hacer historia. Hacer futuro.

Secretaria de

Planeacién y Finanzas

CEDULA DEL AVANCE DEL DOCUMENTO INSTITUCIONAL DE TRABAJO
MECANISMO PARA EL SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA 2021

Establecer en el apartado 12y 1.7y 2.4 del
Diagndstico del Programa, la misma sintaxis de la
definicion del problema, consistente en: la
poblacion objetivo, situacion negativa a atender y
la magnitud del problema.

Incorporar en el apartado 15 del Diagndstico con el
desarrollo de las causas que dan origen al
problema, cuidando que se respete la I6gica causal
del Arbol de problemas.

Solicitar a la Direccién de Programacion,
Seguimiento y Analisis del Gasto, modificar la
Clasificacin del Programa a la modalidad "S"

Integrar en el Diagnéstico del Programa, Ia relacion
de los procedimientos para la generacion y entrega
de los componentes.

Fecha Iniclo

30/09/2021

30/09/2021

30/09/2021

30/09/2021

Fecha fin

31/12/2021

31/12/2021

31/12/2021

31/12/2021

Unidad

Hesponsate administrativa

Direccion General
de Servicios y
Apoyos Técnicos

Secretaria de
Desarrollo Rural

Direccion General
de Servicios y
Apoyos Técnicos

Secretaria de
Desarrollo Rural

Direccion General

i de Servicios y
Secretaria de “
Desarrollo Rural Apoyos Técnicos y
la Direcci6n

Administrativa

Direccion General
de Servicios y
Apoyos Técnicos

Secretaria de
Desarrollo Rural

Implementacién
reportada por el

Se implements

Se implements Se implements

Se implement

Evidencla
documental
reportada

Observaciones del enlace

Se estableci6 en el apartado Definicion del problema, Arbol de
del Diagnéstico del Programa, la misma
sintaxis

1.
DIAGNOSTICO_ASPE
CPPE060.docx

1. Diagnéstico Pp

Se Incorporo en el apartado Evolucion del problema del £166 (1) pdf

Diagnéstico el desarrollo de las causas que dan origen al problema

1. CORREO CAMBIO
DE TIPOLOGIA DE
PP”s E166,pdf
2. Diagnéstico Pp
E166 (1) pdf

Se solicitd la gestion para modificar la Clasificacion del Programa a
la modalidad

1. Diagnéstico Pp

Seintegré el procedimiento de la entrega de los servicios en el 266 Byt

apartado Estrategia de cobertura del diagnstico

Valoracién de la
implementacién DEV

100

100

g

100

Corte de informacién: Abril 2022

Observaciones DEV

Con la evidencia que se adjunta consideramos que se
cumplié con la implementacion del ASM, ya que se
ieron las i ahacer
homogenea la sintaxis en los apartados 12y 1.7y 2.4
del Diagnéstico del Programa.

Con la evidencia documental adjunta podemos
confirmar que el ASM se implements, ya que es posible
verificar que se fortaleci6 el apartado 1.5.- Evolucion del
problema del Diagnéstico, considerando las causas,
efectosy i y cuantitativas del
problema. Se sugiere enviar a la DPSAG el Diagndstico
actualizado para su revision y validacion
correspondiente.

Con la evidencia documental adjunta podemos
confirmar que el ASM se implement6, ya que es posible
verificar que se solicitd a la Direccion de
Programacion, Seguimiento y Analisis del Gasto
(DPSAG), modificar la Clasificacion del Programa a la
modalidad "S".

Con la evidencia documental adjunta podemos
confirmar que el ASM se implement, ya que se incluyé
en el apartado 3.2.- Estrategia de cobertura del
Diagnéstico, una seccién donde se describan los.
procedimientos para la generacion y/o entrega de los
componentes. Se sugiere enviar a la DPSAG el
Diagnéstico actualizado para su revision y validacion
correspondiente.



Gobierno Hacer historia. Hacer futuro. () Secretarfade
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CEDULA DEL AVANCE DEL DOCUMENTO INSTITUCIONAL DE TRABAJO
MECANISMO PARA EL SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA 2021
Corte de informacién: Abril 2022

Secretaria de Desarrollo Rural

Evidencla
Observaciones del enlace documental
reportada

Unidad

Hallazgo Recomendacién Postura institucional adminlstrativa

Responsable Observaciones DEV

ASM
Fecha Iniclo
Fecha fin
Implementacién
reportada por el

Clasificacl6n del ASM
Subclasificaclén del
Valoraci6n de la
implementacién DEV

Se identifico que la ficha
de "Alineacién Estratégica

Se recomienda realizar un analisis de
/ Transversal del

> os objetivos contenidos en los Se acepta la recomendacion de
Programa’ presenta una instrumentos de planeacion fortalecer el apartado 2.1 del 2
vinculacién hasta nivel pstrum P! orialecer el ap 2 3 Fortalecer el apartado 2.1 del Diagnéstico del Pp, | & 8 o 5 Con la evidencia que se adjunta consideramos que se
ncu : vigentes, a fin de D del Pp, asi como 8 f g g . Direccion General g - T, 1. e ° i
objetivo del Eje 2 con el gica vig o ” £ actualizar y completar todos los campos de laficha & 8 Secretaria de & Se Fortaleci6 el apartado Determinacion y justificacion de los que se cumpli6 con la implementacion del ASM, ya que
5 : una alineacién hasta linea de accién, | actualizar y completar todos los |~ & zary com dos S de Servicios y 3 lec ! ! on yjust DIAGNOSTICO_ASPE | 100 " ‘
PED, sin considerar a alinea L ocos o g de "Alineacion Estratégica / Transversal del g Desarrollo Rural clos s objetivos de la intervencion del Diagnéstico del Pp se las referentesala
PR asf como incorporar conceptos que | campos de la ficha de “Alineacion 2 B S S Apoyos Técnicos £ CPPE060.docx N i P
Estrategia y Lineas de ‘ ! . g Programa’. S 3 £ Alineacion Estratégica/Transversal del Programa.
: denoten la vinculacién del Pp conlos | Estratégica / Transversal del ®
Accion, ni tampoco ; e ) &
instrumentos de planeacion a los que Programa’.
considera otros et
instrumentos de e
planeacion estatal.
En el Diagnéstico asf como
en el formato de Analisis
de la Poblacién Objetivo, si
bien se cuantifican los
n lacionales, | Fortalecer el apartado 3.1 Metodologi )
conceptos poblacionales, -ortalecer el apal tadola letodologia Se acepta la recomendacion de )
no se establecen unidades parala identificacion objetivoy Mejorar el apartado 3.1 Metodologia para | 9 Con la evidencia que se adjunta consideramos que se
de medida, no se explicala | definicion de fuentes de informacion, | _ fOrtalecer el apartado 3.1 del 3 & identificacion de la poblacién objetivo y defin s 5 _— H ) ! 1. que se cumpli6 con la implementacion del ASM, ya que
. ; " Diagnostico del Pp, Metodologia | & s X 8 8 i Direccion General 2 Se mejoré la Metodologia para la identificacion de la poblacién
el por qué se ; £ 2 defuentes de informacion en el Diagnostico del Pp, & 8 Secretaria de ¢ " DIAGNOSTICO_ASPE s las al
6 ndelos e de para identificar a la poblacién S g : b delF S S de Servicios y ] objetivo y definicion de fuentes de enel DI © 100
criterios de focalizaci6n, ni cada uno de los criterios de e g 2 explicando cada uno de los criterios de focalizacion & S | DesarrolloRural S s c . apartado 3. Metodologia para la identificacion de la
. Luno d objetivo, focalizando a la s 3 , 3 S Apoyos Técnicos g del Pp < !
se realiza una asi como n cblaciti de Io qonerata [0 & 8 delapoblacion objetivo, que vaya de lo generalalo & 3 £ poblacién objetivo y definicién
especificapor regiono | focalizacion de la poblacion que vaya " atiounr particular. & de fuentes de informacion,
municipio, siendo esto un de lo general a lo particular. P
area de oportunidad para
identificar de mejor
manera ala poblacion a
beneficiar.
g‘;l;“’:gg:“gbq:gz Robustecer los criterios de
jetiy focalizacién, incorporando informacién
definida en el Diagnostico | oo picacion espacial, grupos | Se acepta la recomendacion de
y Formato de Analisis de la on espacial, grup op Robustecer los criterios de focalizacion de la o 1. Con la evidencia documental adjunta podemos.
. etarios, género, nivel de ingreso, grupos mejorar el apartado 3.1 del c . - . 2 .
Poblacion Objetivo, no se > i 3 5 Poblacion objetivo, considerando las s |8 . g . . . Analisis_Poblacion_O confirmar que el ASM se implements, ya que se
pomtalpueniiniing limites o D del Pp, a fin de 8 k] ot e ol P o ol g § Secretariade | Direccion General g Se fortalecio los criterios de focalizacin de la Poblacion objetivo, | /12 1%8-FORAC0M Tortalecioron los critenios do focalizacian e 1
7 técnicos, segin aplique, para establecer una poblacién objetivo  © g g pene S g de Servicios y s en la metodologia para la identificacion de la poblacion del jetivo_E166. 100 €
acotada, no considera una © g 2 apartado 3.1, in de establecer a la poblacion g | g Desarrollo Rural p - 2. Diagnéstico Pp Poblaci6n objetivo, que se reflejan tanto en el
caracterizacion como | CXacterizar las distintas poblaciones. | con base en una metodologiay | & s objetivo con base en una metodologiay I 3 Apoyos Técnicos £ Diagnostico del Pp E166 (1).pdf Diagndstico y Formato de Analisis de la Poblacion
De igual manera, lainformacion | caracterizacion de adecuada de & ! 2
parte de los criterios de ! caracterizacion adecuada & Objetivo.
tocalizaciiny v e | plasmada en los diversos manera
zaciony programaticos, debe estar
homogénea cuando se
! homologada.
hace referencia a ella.
La Estre i rtur: " "
aEstrategia de Cobertura | . oo g Estrategia de Cobertura | Se acepta la recomendacion de
considerada en el
Diagndstice, no considera | 4€ CoNsidere a1os recursos humanos, | contar con una Estrategia de . Con la evidencia documental adjunta podemos
N financieras y materiales con los que Cobertura, que contempla las Establecer metas anuales a mediano y largo plazo, o — 1 confirmar que el ASM se implemento, ya que en el
el presupuesto que ; ] ‘ 3 s ° J 8 s - 5 o /
requicro para atender a sy | CUeNta1a Unidad Responsable,a i de | acciones a llevar a cabo, asi como & 5 convergencia entre la poblacion atendida y g g Secretariade | Direccion General g Se establecioron metas anuales a mediano ylargo plazoy los | 1+ Diagndstico Pp apartado 3.2- Estrategia de cobertura, se retoman los
8 o P establecer metas anuales para el los recursos necesarios para S 5] poblacién objetivo y los recursos humanos, b=} S de Servicios y < n N E166 (1).pdf 100 recursos financieros con los que cuenta la UR hasta el
poblacion en los préximos ‘ : : 2 2 ! ° S S DesarrolioRural iclos 3 recursos humanos, financieros A clero
D e iy, mediano y largo plazo, considerando cumplir con las metas 2 8 financieros y materiales dentro de la Estrategiade 3 S Apoyos Técnicos E fin del sexenio a fin de establecer metas anuales. Se
a c(‘)nverp encia de la como minimo 5 afios, asi como la establecidas, considerando la w © Cobertura del Diagnostico < @ 3 sugiere enviar DPSAG el Diagnéstico actualizado
e e convergencia entre la poblacion convergencia de la poblacién para su revision y validacion correspondiente.
P Jetivoy atendida y objetivo. atendida y objetivo.

atendida.


http://aspec.puebla.gob.mx/Archivo_Evaluacion/Index10/3365
http://aspec.puebla.gob.mx/Archivo_Evaluacion/Index10/3365
http://aspec.puebla.gob.mx/Archivo_Evaluacion/Index10/3365
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Hacer historia. Hacer futuro.
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E166 Programa: Microcréditos, Financiamiento Accesi
Secretaria de Desarrollo Rural

Hallazgo Recomendacién Postura institucional

Pp E166 no cuenta con

Definir y documentar los
manuales de
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CEDULA DEL AVANCE DEL DOCUMENTO INSTITUCIONAL DE TRABAJO
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Fecha Iniclo

Unidad

Hesponsate administrativa

Fecha fin

reportada por el

Evidencla
documental
reportada

Observaciones del enlace

1.1.DDCA COMP 1

Corte de informacién: Abril 2022

Observaciones DEV

implementacién DEV

rocedmintos/o de procedimientos que deben ser Se acepta la recomendacion de PAG 1-5.pdf
procedimi ¥ utilizados para la generacion y entrega  integrar los procedimientos 2.2.DFACOMP 2
organizacién, en el que se t o ) | ¢ c renel : ; 9 et
atablescan Ias de los componentes que conforman el | utilizados para la generacion y o - ontar con un manual en el que se integren los n s 2 5. Con la evidencia que se adjunta consideramos que se
actividatioe s roceeos de | _Programa. debiendo contemplarlos entrega de los componentesdel | & 2 procedimientos con los que deba contar el Pppara | § | § Secretariade | Direccion General ] sei los parala yentregade = 3.SEGUIMIENTO AL G o e eciar ol A vo o 0
9 desypr criterios de elegibilidad de la poblacién = Programa, contemplando los S ] la generacién y entrega de los componentes, S S de Servicios y s los componentes del Pp en el Manual de Procedimientos de la PROCESO DE 100 plio P ° - yaq
operacion, asi como los e elegibl ogre ° g 3 P g | g Desarrollo Rural clos o , me atendieron las recomendaciones referente a la
oo | Deneficiaria, asi como que este se criterios de elegibilidad de la 2 2 | plasmadosen el Manuel de Procedimientos dela | 3 | S Apoyos Técnicos E Secretaria de Desarrollo Rural (este en revision) REGISTRO DEL Dok el Maninl o Procodimontos
e troca qo|_encuentre publicado y sea del poblacion beneficiariay se haga ' ° Secretaria de Desarrollo Rural. S | ® 2 MANUAL DE g
9 4 9 jiento de los i de i alos PROCEDIMIENTOS pd
los componentes que se
et o marcs del os procesos, para su adecuada involucrados. f
g implementacion
Programa.
El programa no presenta | Generar una estructura de Base de | Se acepta larecomendacion de Con la evidencia documental adjunta podemos
atin documentacion sobre | datos que integre i ion de los u de base o confirmar que el ASM se implement6, ya que en el
) nerar una estructura de B t - £
el registro de la poblacion | beneficiarios o destinatarios de los | de datos para llevar el registrode g Generar una estructura de Base de datos que | | X g . . . X apartado 3.2- Estrategia de cobertura, se incluye el
oéreadeenfoque  componentes del Pp, asi como elaborar los beneficiarios, considerando | & g | integre informacion de los beneficiarios del Pp.asi | g | g Secretariade | Dreccion General £ SE elabor6 un procedimiento para la seleccidn, verificacién, 1. Diagnstico Pp rocedimiento para la seleccion, verificacion
10 a P P ’ . S S | como elaborar un procedimiento para la seleccion, | S S de Servicios y s imi i6n ylo i del padr6n de E166 (1).pdf 100 P pare  ven |
atendidaytampocose | un procedimiento para la seleccion, | tipo de apoyo, de accionesode | & 2 i ) S |8 Desarrollo Rural p 3 ylo del padrén
Mpoc op n ‘ 2 a verificacion, seguimiento, depuracion y/o s 3 Apoyos Técnicos £ beneficiarios en el Diagnostico el ! ?
contd con evidencia de . asi 8 o ol oo e ematiciar : 3 £ de beneficiarios. Se sugiere enviar a la DPSAG el
alguna estructura del ylo actualizacion del padron de como una clave tnica de cada P & Diagnéstico actualizado para su revision y validacion
padrén de beneficiari iciari i correspondiente.
Seidentifico que las
ac”"":jarg::n‘j;'r"";zg'ama‘ Establecer las actividades necesarias,
° n un orden cronolégico y .
ambigiiedad en su enu ‘° de °‘° olégicoy ‘ed?‘a"as Se acepta la recomendacion de Establecer las actividades necesarias, en un orden 9 Conla evid diunta consid
redaccion, solo se claramente que permitan car tener un grupo de actividades por g cronolégicoy redactadas claramente paraque | & | & I 5 on 1a evidencia que se acjunta cansic eramos que se
cumplimiento al componente al que K] ° g & i Direccion General 2 . i 1.E060 cumpli6 con la implementacion del ASM, ya que se
u considera una sola pertencoen: ademés de identicar componente, que sean las < 2 permitan dar cumplimiento al componente,los | & | & Secretaria de de Servicias y E Se actualizd la ficha técnica de actividades del Pp.enel Sistema |y el 100 - s
ivi v : ear | necesar ficient I g 2 factores extern incidan en el logro de I g |8 Desarrollo Rural ° 5 Integral de Administraci6n Financiera 2022 (SIAP "
actividad para cada | 1105 factores externos que incidan | 1eCeSariasy suficientesy quelos | & o actores extermos que incidan en el logrode los | 3 5 esarmolloRural - Apoyos Técnicos tegral de Administracion Financiera 2022 (SIAF) fortalecer la redaccion y actualizar la FT1 de
componente y los en el logro de los objetivos de cada una supuestos contribuyan al i) objetivos y actualizando la ficha técnica de 3 o Actividades.
supuestos definidos en | %7, 7 o od] i del actividades del Pp.
dicho nivel no se P
’ supuestos adecuadamente.
encuentran definidos de
acuerdo con la MML
Identificar los factores externos que
inciden en el logro de los objetivos de
Los componentes cada uno de los bienes y/o servicios ) dentificar los factores externos que inciden en el 9 A ) )
B e con| oo o of Proramy coneo” | Seaceptalarecomendacionde o ¢ logro de los objetivos de cada uno de los bienes y/o ~ 2 1.E060 Con la evidencia que se adjunta consideramos que se
plen parci: a gramay contar con Supuestos, que el 5 servicios que ofrece el Programa y con ello S 8 . Direccion General g " . COMPONENTE 1pdf que se cumplié con la implementacién del ASM, ya que
1, las caracteristicas CREMA, establecer los supuestos reflejen una situacién positiva S 3 los los S I Secretaria de de Senviciosy £ Se actualiz6 la ficha técnica de componente del Pp. en el Sistema 2. E060 100 s " las N S forant
siendo los supuestos los | adecuadamente, para lo cual tiene que 2 g > ] S | Desarollo Rural p 2 Integral de Administracion Financiera 2022 (SIAF) . i
o mor o tmidad de | estar redactads i reracion directa con | TeSPECto alos riesgos externos & 5 cuales tienen que estar redactados en relacion | 3 s Apoyos Técnicos g COMPONENTE 2,pdf fortalecer la redaccion de los supuestos y actualizar la
a mey:m preseman e e o) Inomor s oot del programa. w £ directa con el cumplimiento del indicador, S e 3 FTI nivel Componente.
Jorap! Merpa el miito de geoti ﬁny s actualizando la ficha técnica de componente.
Programa.
De acuerdo con la MIR, el i
ropdsito no es resultado A Se acepta la recomendacion de . ) ) - ' )
B e o s concecucion | Verificar quela sintaxis del resumen verificar que la sintaxis del Redactar un resumen narrativo de nivel Proposito 2 1 £0s0 Con la evidencia que se adjunta consideramos que se
narrativo de nivel Proposito sea un resumen narrativo de nivel 3 que cumpla con los elementos de sintaxis de 8 s - 5 . o cumpli6 con la implementacion del ASM, ya que se
de los componentesy 105 o1, 4o derivado el cumplimiento de.  Proposito sea un resultado < 2 conformidad con la MML, actualizar la ficha 8 & Secretariage | Direccion General £ Seactualiz6 Ia ficha técrica de nivel Proposito del Pp, con los PROPOSITOpaf ieron las i a
13 supuestos planteados, umpli Prop nre ] 2 P -on g ‘ S S de Servicios y K elementos de sintaxis del MLL y la Matriz de Indicadores en el 2. MIR EO 100 o
p ” los componentes, se identifiquela  derivado del cumplimiento delos | & £ Teécnicadel Propésitoy la MIR, donde se refleje el | S S | Desarollo Rural clos o ' ALyl ; fortalecer la redaccion del resumen narrativoy
ademas que la poblacion ! o 2 a ; e refle 3 S Apoyos Técnicos g Sistema Integral de Administracion Financiera 2022 (SIAF)  MICROCREDITOS pdf ¢ ! umen 1
objetivo considerada en la poblacién yel resultado que la i de los yse S o S actualizar la FTI nivel Propésito, asi como la
logrado. poblaci6n beneficiada y el ala poblacin beneficiada y el resuitado del logro. & actualizacion de la MIR.

sintaxis difiere de la

utilizada en el Diagnéstico. resultado logrado.



Secretaria de Desarrollo Rural

Hallazgo Recomendacién

El resumen narrativo del
objetivo de nivel Fin,
incluye un solo objetivo
que hace mencion al
desarrollo del medio rural.
No obstante, se observa

Establecer en el resumen narrativo del
objetivo de nivel Fin, un objetivo

“ quelaredaccionno | estratégico, que especifique de manera
especifica el impactoa | clara el impacto al que se busca incidir.
lograr en dicho medio, por
10 que mejorar la sintaxis
representa un drea de
oportunidad.
Los indicadores de Finy
Componente 2 no
cumplen con ninguna de
las i de los de nivel Fin
Claridad, Relevancia, |y Componente 2, debiendo verificar que
ia, estos cumplan con las caracteristicas
15 Monitoreabilidad y de ser CREMA. Asimismo verificar que las
(CREMA), y medios de 6

mientras que los
indicadores de Propésitoy
Componente 1, no
cumplieron con ser
Monitoreables y
Adecuados.

sean adecuados para medir y
comprobar los indicadores de
Propésito y Componente 1.

Gobierno
de Puebla

Postura institucional

Se Acepta la recomendacion de
establecer en el resumen
narrativo del objetivo de nivel Fin,
un objetivo estratégico, que
especifique de manera clara el
impacto al que se busca incidir.

Se acepta la recomendacion de
replantear los indicadores de nivel
Finy Componente 2, debiendo
verificar que estos cumplan con
las caracteristicas CREMA.
Asimismo verificar que las

imensiones y medios de
verificacion sean adecuados para
medir y comprobar los
indicadores de Propésito y
Componente 1.
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O

Especifico

Especifico

Subclasificaclén del

Disefio

Indicadores

Hacer historia. Hacer futuro.

Secretaria de

Planeacién y Finanzas

CEDULA DEL AVANCE DEL DOCUMENTO INSTITUCIONAL DE TRABAJO
MECANISMO PARA EL SEGUIMIENTO A LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA 2021

Contar con un resumen narrativo de nivel Fin
conforme a la sintaxis de la MML, en el que se
especifique de manera clara el objetivo estratégico
al que se busca incidir, actualizar la Ficha Técnica
de nivel Fin y la MIR del Pp.

Replantear los indicadores y actualizar las Fichas
Técnicas de nivel Fin y Componente 2, que
permitan medir el cumplimiento y desempefio de
Ios objetivos, actualizar la MIR del Pp,
corroborando que las dimensiones y medios de
verificacion sean adecuados para medir y
comprobar los indicadores de nivel Propésitoy
Componente 1.

Fecha Iniclo

04/10/2021

04/10/2021

Fecha fin

31/12/2021

31/12/2021

Responsable

Secretaria de
Desarrollo Rural

Secretaria de
Desarrollo Rural

Unidad
administrativa

Direccion General
de Servicios y
Apoyos Técnicos

Direccion General
de Servicios y
Apoyos Técnicos

Implementacién
reportada por el

Se implemento

Se implemento

enlace

Evidencla
documental
reportada

Observaciones del enlace

1. E060 FIN pdf
2. MIR E060
MICROCREDITOS pdf

Se actualizo la ficha técnica de nivel Fin con los elementos de
sintaxis del MML y la Matriz de Indicadores del Pp. en el Sistema
Integral de Administracion Financiera 2022 (SIAF)

Se replanted los indicadores y se actualizé las Fichas Técnicas de
nivel Finy C en la MIR del Pp, los
indicadores y actualizar las Fichas Técnicas de nivel Finy
Componente 2, que permitan medir el cumplimiento y desempefio
de los objetivos, actualizar la MIR del Pp,

1. MIR EO60
MICROCREDITOS pdf

Corte de informacién: Abril 2022

Observaciones DEV

Valoracién de la
implementacién DEV

Con la evidencia que se adjunta consideramos que se
que se cumpli6 con la implementacion del ASM, ya que
se atendieron las i a

100 o0 !
fortalecer la redaccion del resumen narrativo y
actualizar la FTI nivel Fin asf como la actualizacién de
la MIR.
Con la evidencia que se adjunta consideramos que se
cumpli6 con la implementacion del ASM, ya que se
i jones referents
100 las a

replantear los indicadores de nivel FIN y Componente,
asi como la actualizacion de la FTI nivel Fin y
Componentes asi como la actualizacion de la MIR.



